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Sindicatos

ASSUNTO: | APLICABILIDADE DO ART. 21.° DA LEI N.° 59/2008, DE 11.09, EM FACE DO ARTIGO
5 DO DECRETO-LEI N.® 137/2010, DE 2812, AOS TRABALHADORES DA
ADMINISTRACAQO PUBLICA REGIONAL

Persistindo duvidas sobre a aplicabilidade do art. 21.° da Lei n.° 59/2008, de 11.09, aos
trabalhadores da Administracdo Pablica Regional subordinados ao regime do trabalho
nocturno previsto no Anexo 1 daquele diploma (onde se inclui o pessoal docente e nao

docente), somos a informar V. Ex." do seguinte:

No seguimento dos esclarecimentos prestados pela Direccio Regional de
Administracdo Pablica e Local e pela Direcciio-Geral da Administragdo e Emprego Piblico, o
supracitado artigo 21.° - que prevé a possibilidade dos trabalhadores manterem o acréscimo
da remuneracdo decorrente do trabalho nocturno, desde que tivessem prestado nos 12 meses
anteriores a 11 de Setembro de 2008 pelo menos 50 horas entre as 20 e as 22 horas ou 150 horas
ap6s as 22 horas - nio sera aplicavel aos trabalhadores em referéncia, uma vez que o art. 5.°
do Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28.12, manda aplicar imperativamente as normas referentes ao
trabalho nocturno insitas no Regime do Contrato Trabalho em Fungbes Piblicas, previstas no
Anexo 1 da citada Lei n.° 59/2008, afastando, deste modo, as normas constantes do seu

predmbulo, onde precisamente se inclui o art. 21.° em referéncia.
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Nesta medida, serd considerado trabalho nocturno tio somente o que for prestado

para além das 22 horas, ndao sendo, por isso, aplicivel o artigo 21.°, que possibilitava a

manutencido do inerente acréscimo remuneratério pos trabalhadores que, no ano anterior a

publicacdo da Lei n.° 59/2008, preehchessem factuafmbnte os citados requisitos.

Com os melhores cumprimentos,

O DIRECTDIREGON AY
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